
Relatório
2019

ATIVIDADES E CONTAS





Rua Sidónio Serôdio, 86B
9125-114 Caniço

www.celpoficial.com
info@celpoficial.com



05
Nota de abertura

07
Breve historial

08
Quem somos - CELP

10
Quem somos - CEF

12
Relatório 2019 
da presidênça

15
Relatório 2019 
da secretaria

17
Relatório 2019 

de contas

23
Equipa CELP



Nota de Abertura

Em primeiro lugar, quero de forma especial agradecer a Deus pelo 

privilégio de ter trabalhado durante estes dois anos ao serviço das 

igrejas de língua portuguesa na Europa. Agradeço também a cola-

boração de cada membro da minha direção, de cada pastor e de 

cada líder das diferentes igrejas do nosso território. Quero também 

agradecer aos membros das diferentes administrações adventistas, 

quer sejam da nossa Divisão (EUD), na pessoa do Pr. Mário Brito, que 

sejam líderes das Uniões e Federações, pela ajuda que nos foi pro-

porcionada nos momentos importantes. Quero de uma forma espe-

cial agradecer ao Pr. Acílio Alves, presidente da Associação Paulista 

Oeste (APO) -Brasil, e toda sua equipa pela ajuda extraordinária que 

nos concedeu ao longo deste ano. Um bem-haja a todos pela vossa 

colaboração de diferentes formas, mas que foram, com certeza, cru-

ciais para atingir os objetivos propostos durante este ano. 

O ano de 2019 foi um ano de muitos desafios, tanto a nível interno 

como externo. Todavia, apesar dos obstáculos, o CELP pôde realizar 

algumas atividades que serão apresentadas neste documento. Tenho 

a consciência que muito resta ainda a fazer para que cada igreja ten-

ha todos os recursos necessários ao cumprimento 

da sua missão. Alguns desafios e realidades me 

parecem demasiado grandes e duros de se alcan-

çar, mas olhando para trás posso dizer que: “até 

aqui o Senhor nos tem ajudado” (1Samuel 7.12). 

O Presidente, Daniel de Oliveira
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Quem somos



Breve historial

Há vários anos atrás, nos Estados Unidos, os pastores de igrejas imigrantes de  

língua portuguesa de todo o território americano reuniram-se para criar o  

Portuguese Advisory, então o projeto recebeu mais tarde o apoio do responsável dos 

grupos étnicos dessa Divisão. 

No ano de 2006, alguns pastores das igrejas de imigrantes de língua portuguesa da 

Europa receberam o convite para participar de um encontro nos Estados Unidos do 

Portuguese Advisory da Divisão Norte Americana. Neste sentido, os pastores de língua 

portuguesa da Europa sentiram a necessidade de ter algo similar a nível do seu conti-

nente.

Foi assim que nos dias 13 e 14 de janeiro de 2008, teve lugar em Bruxelas o primeiro 

encontro de pastores e diretores de grupo para estabelecer as bases desta rede de 

interação. Nesse encontro, o Pr. Rickson Nobre foi indicado para presidir o projeto e o 

Pr. Theo Rios para o secretariado. No segundo encontro, em outubro do mesmo ano, 

o irmão Daniel Oliveira foi eleito tesoureiro. 

Desde então, o Conselho Europeu de Língua Portuguesa (CELP) vem-se organizando 

e sendo reconhecido pelos membros das igrejas, federações e Uniões através dos 

serviços que tem prestado.

Atualmente, o nosso continente Europeu vive um período de estagnação no  

crescimento das igrejas nativas devido à forte secularização da sociedade. Em contra-

partida, existe um grande potencial para fazer avançar muito mais rapidamente a 

obra das comunidades linguísticas, tal como se vê através das igrejas e grupos de 

imigrantes adventistas de língua portuguesa. 

Estas igrejas têm como objetivo hoje a evangelização dos imigrantes lusófonos neste 

continente, como também a preparação da segunda geração que virá já adaptada à 

cultura local para se tornarem uma luz e garantindo assim a manutenção da mensa-

gem Adventista doSétimo Dia neste continente até o retorno do nosso Senhor Jesus.
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O CELP – Conselho Europeu 
de Língua Portuguesa (Associação)

Designação

O CELP, que significa Conselho Europeu de Língua Portuguesa, é um ministério de 

suporte às igrejas de língua portuguesa que estão nos territórios das duas Divisões 

da Igreja Adventista do Sétimo Dia na Europa (EUD e TED). A partir da sua constituição 

como associação de direito privado sem fins lucrativos, no início de 2019, com sede 

em Portugal, a designação passou ser a seguinte: CELP - Conselho Europeu de Língua 

Portuguesa (Associação).

Visão

Promover o crescimento qualitativo e quantitativo das igrejas e grupos de imigrantes 

adventistas de língua portuguesa na Europa, motivando, equipando e implantando 

novas igrejas. Este apoio é para complementar e não substituir o trabalho da admi-

nistração local.

Missão

O CELP tem como missão promover o avanço da obra de evangelização dos imi-

grantes de língua portuguesa no continente Europeu, contando com a colaboração 

e compromisso voluntários dos pastores, diretores de grupo, anciãos, empresários 

e administradores ligados às igrejas de imigrantes de Língua Portuguesa na Europa.



Objetivos

Identidade

Os pastores e membros leigos que formam o CELP pertencem à Igreja Adventista do 

Sétimo Dia e estão íntima e claramente de acordo com os seus princípios e crenças 

fundamentais. Em articulação com as instâncias administrativas da IASD trabalham 

para apoiar o evangelismo junto a população de imigrantes na Europa. 

Os Concílios Anuais

O CELP teve o seu início em 2006 quando houve o primeiro encontro de pastores e 

líderes de algumas igrejas de língua portuguesa na Europa, em Bruxelas. 

Desde então, todos os anos um Concílio anual é realizado para organizar os projetos, 

capacitar os líderes e renovar a equipa dirigente.

	 2008 Bruxelas, Bélgica
	 Reunião fundadora

	 2008 Paris, França

	 2009 Genebra, Suíça

	 2010 Berlin, Alemanha

	 2011 Londres, Reino Unido

	 2012 Madrid, Espanha

	 2013 Milão, Itália

	 2014 Lisboa, Portugal

	 2015 Amsterdão, Holanda

	 2016 Dublin, Irlanda

	 2017 Barcelona, Espanha

	 2018 Lisboa, Portugal

	 2019 Esch-Sur-Alzette, 
       	 Luxemburgo 
       	 Cancelado

1

2

3

4

5

Prestar apoio às igrejas 
e aos campos locais no trabalho 

em favor dos imigrantes lusófonos.

Fomentar a criação de projetos 
de evangelização nestas comunidades.

Auxiliar na busca de fundos  
e de voluntários para a implan-
tação de novas comunidades.

Prestar auxílio na aquisição  
de materiais de evangelismo.

Promover programas 
que beneficiem as comunidades, 

tais como campanhas de 

evangelismo, congressos, 

concílios e seminários.
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O CEF – Conselho Europeu Feminino

O Conselho Europeu Feminino existe para manter, encorajar e desafiar as mulheres 

Adventistas do Sétimo Dia em sua caminhada diária como discípulas de Jesus Cristo 

e como membros de Sua Igreja Mundial, desenvolvendo suas funções em cada  

departamento. Estes objetivos encontram o seu fundamento nas seguintes palavras 

de Ellen G. White:

O Senhor tem uma obra para cada mulher, elas po-

dem ocupar os seus lugares em Sua obra, elas podem 

fazer nas famílias uma obra que os homens não po-

dem fazer, obra que alcança o íntimo da vida. Podem 

aproximar-se do coração daqueles a quem os homens 

não podem alcançar. Seu trabalho é necessário.

Ellen G. White, Beneficência Social, p. 145

Financiamento das atividades

Os recursos financeiros da associação podem ser oriundos de:

		  Quotizações fixadas pela Assembleia Geral,

		  Rendimentos dos bens próprios da associação e
		  as receitas das atividades sociais,

		  Liberalidades aceites pela associação,

		  Subsídios que lhe sejam atribuídos.



Auxílios comumente prestados às igrejas e campos

		  Facilitar o intercâmbio entre pastores,

		  Planificar atividades em conjunto e análise de problemas  
		  específicos aos imigrantes adventistas;

		  Facilitar o trabalho de evangelização nas igrejas de imigrantes de  
		  língua portuguesa na Europa;

		  Criar sinergias para a conceção, produção, impressão e importação 
		  de material para evangelização em língua portuguesa;

		  Motivar os membros leigos a implantar grupos nos lugares onde  
		  exista potencial para o nascimento de uma nova comunidade, em  
		  articulação com a administração local da Igreja Adventista do Sétimo Dia;

		  Oferecer suporte moral, espiritual e logístico aos pastores através da 	
		  facilitação de interação entre ambos;

		  Aconselhar as igrejas e grupos em suas relações com suas respetivas 	
		  administrações locais de forma a que estas valorizem e reconheçam 		
		  o trabalho da comunidade e continuem a apoiá-las;

		  Estimular o estudo da Bíblia e do Espírito de Profecia nas igrejas e 		
		  grupos, proporcionando material e incentivo;

		  Realizar um Concílio anual para formação, informação e promoção de 
		  atividades em conjunto;

		  Realizar a cada três anos um congresso a nível europeu, reunindo 
		  todas as igrejas de imigrantes de língua portuguesa da Europa.
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Relatório da Presidência 
do CELP 

Este relatório resume em algumas palavras os aspetos mais relevantes do trabal-

ho da presidência durante este ano. O principal foco esteve no bom funcionamento 

deste ministério em geral, potenciando a junção de todas as forças presentes para 

o avanço da obra adventista junto das pessoas de fala portuguesa na Europa. Desta 

forma, apresentam-se algumas atividades tais como: 

1.	 Presidência de reuniões
	 1.1. Reuniões internas. Organização e promoção de diferentes reuniões ofi-

ciais do CELP, nomeadamente: reuniões ordinárias da direção do CELP; reuniões da 

direção do CELP com os diferentes pastores das igrejas de língua portuguesa da Eu-

ropa; reuniões de preparação do Concílio, Congresso e outros encontros ao longo do 

ano. 

	 1.2. Reuniões externas. Organização e presidência das reuniões extraor-

dinárias com líderes da organização da Igreja Adventista do Sétimo Dia, quer seja 

para a execução dos diferentes projetos do CELP, ou para manter a transparência do 

trabalho. 

2.	 Harmonização e reunião de todos os recursos que são postos 

à disposição para promover, apoiar e desenvolver o trabalho junto das diferentes 

igrejas de língua portuguesa na Europa, nomeadamente: secretariado, tesouraria, 

departamento de projetos, ministério feminino, departamento de redes sociais e  

departamento informático. 

Daniel 
Oliveira
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3.	 Planeamento e execução de atividades que possam ser de proveito 

espiritual para a comunidade adventista e interessados, como foi o caso do Congres-

so Europeu “Revive Europa”.

4.	 Restruturação do ministério CELP com a constituição de associação, 

abrir a conta bancária, elaborar os estatutos e o regulamento interno (este último se 

encontra em curso). 

5.	 Criação de relações com os diferentes líderes das administrações 

adventistas com a finalidade de informar e facilitar o ministério do CELP (várias rela-

ções foram criadas em alguns campos europeus para o avanço das igrejas de língua 

portuguesa). 

6.	 Visitação de igrejas e administrações adventistas para execu-

ção e promoção de projetos (foram feitas 5 viagens no total; 1 ida a Londres, 3 idas a 

Paris e 1 ida a Nêuchatel)

7.	 Colaboração com a Federação Norte da França (FFN) e a igreja 

de língua portuguesa de Paris para a vinda de um novo obreiro da Associação Paulis-

ta Oeste (APO). 



Relatório da secretaria 
do CELP 

O presente relatório resume as atividades do secretário do CELP durante o ano 2019.

Foram redigidas as seguintes atas no ano de 2019:

Jean 
Oliveira

Ata número Data Ocasião

1_2019

2_2019

3_2019

4_2019

5_2019

6_2019

7_2019

8_2019

9_2019

10_2019

11_2019

12_2019

13_2019

14_2019

15_2019

16_2019

17_2019

18_2019

20_2019

21_2019

22_2019

23_2019

24_2019

17/01/2019

11/03/2019

18/03/2019

25/03/2019

01/04/2019

05/04/2019

15/04/2019

29/04/2019

06/05/2019

13/05/2019

20/05/2019

27/05/2019

03/06/2019

10/06/2019

17/06/2019

24/06/2019

01/07/2019

14/07/2019

17/09/2019

1/10/2019

8/10/2019

12/11/2019

03/12/2019

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria master

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria master

Reunião da diretoria master

Reunião da diretoria

Reunião da diretoria
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Foram também preparados e enviados 3 comunicados oficiais a diretoria do campo 

TED e realizada uma enquete com os pastores.

Em 2019 foi realizado também o 4º Revive Europa (o congresso das igrejas de  

imigrantes de língua Portuguesa na Europa) entre os dias 5 à 7 de julho, no Cam-

pus Adventista de Collonges, na França. Durante este evento, o secretário do CELP  

também foi escolhido como secretário do evento. Nesta função, o secretário do  

Revive realizou as seguintes funções: 

		  criação  e administração do sistema online de gerenciamento das  
		  inscrições; 

		  organização da lista de inscritos (no total, 312 nomes passaram pela 		
		  secretaria); 

		  organização da minutagem do evento; 

		  redação das cartas convite para os convidados do Brasil; 

		  distribuição das pessoas nos alojamentos e preparação dos crachás 
		  de identificação de todos os participantes, convidados e organizadores.



Relatório de contas 
do CELP 

1 – Identificação da Entidade

1.1 - Designação da entidade

CELP – Conselho Europeu da Língua Portuguesa (Associação)

1.2 – Sede

Rua Sidónio Serôdio, 86-B, Freguesia do Caniço, Concelho de Santa Cruz 

1.3 – NIPC

515329282

1.4 - Natureza da atividade

O CELP – Conselho Europeu da Língua Portuguesa (Associação) é uma associação 

de direito privado e sem fins lucrativos que tem por finalidade a realização de ativi-

dades que visam prestar apoio às igrejas e fazer mediações junto às administrações 

da igreja no trabalho em prol dos imigrantes lusófonos, promover e incentivar a cria-

ção de projetos de evangelização nestas comunidades, auxiliar na busca de fundos e 

voluntários para o trabalho de evangelização e de implementação de novas comuni-

dades, prestar auxilio na aquisição e desenvolvimento de materiais de evangelismo 

e promover programas que beneficiem as comunidades tais como campanhas de 

evangelismo, capacitação, congressos e seminários. 

1.5 – Nos termos dos estatutos da Associação, foi elaborado o presente relatório de 

contas às atividades respeitantes ao período compreendido entre 1 de Janeiro e 31 

de Dezembro de 2019.

Eurico
Correia
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2 – Análise da Situação Económica e Financeira

Das contas deste exercício, que se submetem a provação da Assembleia Geral, 

apresentamos os seguintes elementos:

2.1 - Balanço

Notas 2019 (Ano N-1)
Activo não corrente

Activos fixos tangíveis
Propriedades de investimentos

Outros activos financeiros
Total do activo não corrente

Activo corrente
Inventários

Adiantamentos a fornecedores
Estado e outros entes públicos

Membros
Outra contas a receber

Diferimentos
Activos financeiros detidos para negociação

Outros activos financeiros
Activos não correntes detidos para venda

Caixa e depósitos bancários
Total do activo corrente

Fundos Patrimoniais e Passivo
Fundos Patrimoniais

Fundos 
Excedentes Técnicos
Outros instrumentos 
Prémios de emissão

Reservas legais
Outras Reservas

Resultados transitados
Excedentes de reavaliação

Outras variações nos fundos patrimoniais
Resultado líquido do exercício

Total dos Fundos Patrimoniais
Passivo

Provisões
Financiamentos obtidos

Outras contas a pagar
Total do passivo não corrente

Passivo corrente
Fornecedores

Adiantamentos de clientes
Estado e outros entes públicos

Accionistas/sócios
Financiamentos obtidos

Outras contas a pagar
Diferimentos

Passivos financeiros detidos para negociação
Outros passivos financeiros

Total do passivo corrente
Total do passivo

Total do Capital e do passivo

3.712,62
3.712,62

2.712,62
2.712,62

1.000,00

1.000,00
1.000,00
3.712,62

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00



2.2 – Demonstração de Resultados por Naturezas

2.2.1 – Notas à Demonstração de Resultados

Apresentamos a estrutura de rendimentos e gastos, que permite ver de que forma 

cada uma das rúbricas contribui para a formação dos resultados do exercício. No 

ponto seguinte detalha-se cada uma das rúbricas.

2.3 – Rendimentos e Gastos

Com vista à análise dos rendimentos e gastos da entidade CELP, apresentamos os 

quadros seguintes que demonstram a respetiva estrutura:

NotasRendimentos e Gastos 2019 (Ano N-1)
Vendas e serviços prestados
Subsídios à exploração
Custo das mercadorias vendidas 
e das matérias consumidas

Fornecimentos e serviços externos
Gastos com pessoal
Imparidade de dívidas a receber 
(perdas/reversões)
Outros rendimentos e ganhos
Outros gastos e perdas
Resultado antes de depreciações, 
gastos de financiamento e impostos
Gastos/ reversões de depreciação 
e de amortização
Resultado operacional (antes de gastos 
de financiamento e impostos)
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados
Resultado antes de impostos
Impostos sobre o rendimento do período
Resultado líquido do período

	

(11.108,13)

13.824,60
(3,85)

2.712,62

2.712,62

2.712,62

2.712,62

0,00 
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1
2

2019
Subsídio à Exploração
Inscrições
Outros Rendimentos e Ganhos
TOTAL

0,00
11.557,31
2.267,29

13.824,60

RENDIMENTOS

A estrutura de rendimentos da Associação, no quadro acima, resulta das inscrições 

pagas pelos sócios e outros rendimentos respeitantes aos contributos dos asso-

ciados nas diversas atividades realizadas durante o ano.
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2019
Fornecimentos Serviços Externos
Outros Rendimentos e perdas
TOTAL

11.108,13
3,85

11.111,98

GASTOS

Na estrutura de custos da Associação, verifica-se que a principal rúbrica é forneci-

mentos e serviços externos, que contempla essencialmente os custos com serviços 

especializados, honorários e deslocações e estadas, despesas de representação e 

custos bancários. 

2.5 – Caixa e Depósitos Bancários

Em 31 de Dezembro de 2019, a rúbrica de caixa e depósitos bancários apresentava a 

seguinte decomposição:

31/12/2919
Activos

Caixa
Depósitos à ordem

Outros depósitos bancários
Total

0,00
3.712,62

3.712,62

3 – Considerações Finais

> PROPOSTA DE APLICAÇÃO DE RESULTADOS

Proposta da Direção para a aplicação dos resultados líquidos do exercício:

A direção propõe que os resultados líquidos do exercício do ano de 2019, que ascen-

deram a 2.712,62 euros, sejam na sua totalidade levados para Resultados Transitados.
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Equipa CELP



Assembleia Geral
Presidente 

Pr. Pedro Moreira

Secretários

1º Pr. João Carlos Moreno

2º Pr. Guilherme Wagner 

Direção
Presidente

Pr. Daniel Oliveira

Secretário

Jean de Oliveira

Tesoureiro

Pr. Eurico Correia

Conselho Fiscal
Presidente

Jefferson Nascimento

1º Vogal

Pr. Rafael Fonseca Kruger

2º Vogal

Luciane Schulz

Diretor de projetos

Pr. Giovane Bonotto

Contatos

Geral
info@celpoficial.com

Pr. Daniel Oliveira
Presidente CELP (EUD)
presidencia@celpoficial.com

Jean Oliveira
Secretário CELP (EUD)
secretaria@celpoficial.com

Eurico Correia
Tesoureiro CELP (EUD)
tesouraria@celpoficial.com

Luciane Schulz
Conselho Europeu feminino
luciane@mulhereseuropa.eu

Jeferson Leite
Diretor de comunicação
comunicacao@celpoficial.com
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